
健康投資 健康関連の最終的な

⽬標指標

健康投資施策の取組状況
に関する指標

健康投資効果
健康経営で

解決したい経営課題

健康情報の⼀元管理
のためのシステム整備

定期健診・⼈間ドック、
婦⼈科健診・感染症
対策等の実施・
費⽤補助

当社展開サービス
＆wellを活⽤した
健康施策

様々な効果に関連する
健康投資（＊）

会社全体での
健康イベントの主催

特定保健指導・精密検
査等の受診勧奨

全従業者への
⼈事部員による
ヒアリング⾯談実施

ストレスチェックの
組織別分析

健診データと⾏動データ
を掛け合わせたビッグ
データの解析

運動・⾷事・睡眠・喫
煙等広範なテーマの
セミナー実施

組織の⽣産性向上を
通じた企業の

持続的成⻑の実現

多様な⼈材が働きがいを
感じ、活き活きと⻑く
働き続けることができる
職場環境の実現

低⽔準の離職率
を維持

従業者の
ヘルスリテラシー向上

適正な睡眠と休養の
確保率の向上

健康診断での
有所⾒者⽐率の低下

運動習慣⽐率
の向上

適正体重維持者率
（BMI︓18.5-25）

の向上

喫煙率の低下

シェアオフィス・IT端末
等のインフラ整備

有給休暇取得率
の向上

従業員等の意識変容・⾏動変容に関する指標

リテラシーチェック
の正答率向上

特定保健指導・
精密検査の
受診率向上

&wellのアクティブ
ユーザー率向上

健康イベントへの
参加率向上

従業者への適宜
フォローアップ

各組織の特性に応じた
施策の実施

ストレスチェックの総合
健康リスク指数
70以下

多様な働き⽅に対応
する就業環境の整備

時間外や休暇に
関する発信強化

時間外労働の減少


